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COMISIA PENTRU MUNCA, FAMILIE
SI PROTECTIE SOCIALA

Nr. XXVILL2. 24, 03,2005

RAPORT

la Propunerea legislativi privind modificarea Legii nr.53 din 2003
Codul muncii

Cu adresa nr. L400/2009, Comisia pentru muncé, familie §i protectie
sociald a fost sesizat# spre dezbatere §i intocmirea raportului la Propunerea
legislativid privind modificarea Legii nr.53 din 2003 Codul muncii,
initiatori Akos Derzsi - deputat UDMR, Andrés Gyorgy Edler - deputat
UDMR, Anna-Lili Farkas - deputat UDMR, Csilla-Méria Petd - deputat
UDMR.

Aceasti propunere legislativi are ca obiect de reglementare
modificarea art. 132 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, in sensul introducerii obligativitatii
ca, in cazul in care repausul sdptiménal se acordi in alte zile decit sdmbiita
si duminica, fiecare al doilea repaus siptiménal si se acorde in zilele de
sdmbiits si duminici.

De asemenea, se propune modificarea art. 276, alin. (1), lit. f) din
Legea nr. 53/2003, in sensul includerii in cadrul contraventiilor a incélcérii
prevederilor art. 132 din Codul muncii.

Comisia pentru drepturile omului, culte i minoritifi transmite avizul
cu nr. 695-NEGATIV

Comisia pentru egalitatca de sanse transmite avizul cu nr. 172-
FAVORABIL

Consiliul Legislativ ne-a transmis aviz favorabil.

Guvernul nu susfine adoptarea acestei initiative.

Consiliul Economic gi Social a transmis un aviz NEGATIYV.

In sedinta din 22 septembric 2009, in prezenta reprezentatilor
Ministerului Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale, Comisia pentru munci,
familie i protectie sociald a luat in dezbatere propunerea legislativi §i a
hotirét, cu majoritate de voturi, si adopte raport de respingere.



Desi in cadrul dezbaterilor s-a refinut c# initiativa legislativd are la
bazi citeva intentii bune, votul Comisiei a avut, in primul rénd, in vedere
avizele si punctele de vedere negative primite cét i faptul ci reprezentantii
Ministerului Muncii au mentionat ci Legea nr 53 privind Codul Muncii a
fost corelatd cu legislatia european#d, in momentul aderdirii Roméniei la
Uniunea Europeand, inléturindu-se toate punctele aflate in conflict. Actualul
Cod al Muncii este in acord deplin cu Directiva CE nr 88/2003 privind
anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru si orice modificare adusi
codului poate crea inadvertenfe cu legislajia europeani. De asemenea,
Avizul Consiliului Economic si Social mentioneazéd c#, avind in vedere
importanfa major# a acestui cod in ceea ce priveste relatiile de munci, in
elaborarea initiativei legislative a deputatilor UDMR trebuia s# se finé cont
de punctele de vedere ale partenerilor sociali.

in conseciny, supunem spre dezbatere si adoptare, plenului Senatului,
raportul de respingere.

in raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativi face
parte din categoria legilor organice.

Propunerea legislativd urmeazi a fi dezbétuti de Senat in calitate de
prim3 Camer3 sesizati.
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